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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป   ประจำปีงบประมาณ  2562
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง
อำเภอชำนิ  จังหวัดบุรีรัมย์
รายจ่ายงบกลาง   
***************************************************************************
รายจ่ายงบกลาง  

ตั้งไว้ทั้งสิ้น
 15,107,800.- 
บาท   แยกเป็น
1.  เงินสำรองจ่าย   



ตั้งไว้    500,000.-  บาท  

    เพื่อจ่ายในกรณีฉุกเฉินเร่งด่วนที่มีสถานการณ์เกิดขึ้นหรือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็น
    ส่วนรวม  (หนังสือที่ มท 0808.2/ว 2550 ลว. 21 มิ.ย. 56/กฎหมายจัดตั้ง พ.ร.บ.สภาตำบลและ อบต. 
    (ฉบับที่ 6) 2552 ลว. 6 พ.ย. 52)
    ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561- 2564) หน้าที่  168 ลำดับที่  12
2.  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  

ตั้งไว้    80,000.-   บาท
    เพื่อจ่ายสมทบกองทุนประกันสังคมสำหรับพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล ตามพระราชบัญญัติ
    ประกันสังคม  (ร้อยละ 5 ของค่าตอบแทนพนักงานจ้าง) (หนังสือ สำนักงาน กจ. กท. และก.อบต. ด่วนที่สุดที่ 
    มท 0809.5/ว9 ลว. 22 ม.ค.57 /พ.ร.บ.ประกันสังคม  พ.ศ. 2553/หนังสือ สำนักงาน กจ. กท. และก.อบต. 
    ด่วนที่สุดที่ มท 0809.5/ว81  ลว. 10 ก.ค. 57)
3.  เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
  


ตั้งไว้    8,722,800.-   บาท     
   เพื่อจ่ายเป็นค่าเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง ที่มีอายุ 
   60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไปที่มีคุณสมบัติครบถ้วน โดยถือ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ย
   ยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 และได้ขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุไว้
   กับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยผู้สูงอายุที่มีสิทธิ์จะได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุตามอัตราการจ่ายแบบ
   ขั้นบันได รายละเอียดดังนี้
3.1 ผู้สูงอายุช่วงอายุระหว่าง 60-69  ปี รายละ 600 บาท  

3.2 ผู้สูงอายุช่วงอายุระหว่าง 70-79  ปี รายละ  700 บาท  
3.3 ผู้สูงอายุช่วงอายุระหว่าง 80-89  ปี รายละ  800 บาท  

3.4 ผู้สูงอายุช่วงอายุระหว่าง 90 ปีขึ้นไป รายละ 1,000 บาท  
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561- 2564) หน้าที่  163 ลำดับที่  12
4.  เบี้ยยังชีพผู้พิการ
  


ตั้งไว้    5,300,000.-  บาท     
   เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยความพิการให้แก่คนพิการหรือทุพลภาพในเขต อบต.เมืองยาง โดยคนพิการมี  
   สิทธิ์จะได้รับเงินเบี้ยความพิการเดือน 800 บาทต่อเดือน และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์
   การจ่ายเบี้ยความพิการขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553
    ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-2564 ) หน้า 163 ข้อ 13
5.  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์  


ตั้งไว้    60,000.-    บาท     
   เพื่อจ่ายเป็นค่าเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยผู้ป่วยโรคเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว โดยผู้ป่วยเอดส์
   ที่มีสิทธิ์ได้รับเบี้ยยังชีพในอัตราเดือน 500 บาท  ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
   สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548
    ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-2564 ) หน้า 163 ข้อ 14
6.  รายจ่ายตามข้อผูกพัน     


ตั้งไว้   230,000.-    บาท    
     6.1  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  (สปสช.) 
ตั้งไว้   130,000.-       บาท  
         เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นในพื้นที่ อบต.เมือง
         ยาง อบต.ขนาดกลางสมทบเงินไม่น้อยกว่าร้อยละ 40  ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจากกองทุน
         หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  (ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่องการ
         กำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุน
         หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ.2557)ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.
         2561- 2564) หน้าที่ 159 ลำดับที่ 17
6.2  เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลเมืองยาง 
ตั้งไว้   100,000.-     บาท  
เพื่อจ่ายเข้าสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลเมืองยาง โดยยึดหลักการ ประชาชนออม 1 ส่วน                     องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นออม 1 ส่วน และรัฐบาลออม 1 ส่วน  (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.4/ว 2502 ลว.20 สิงหาคม 2553)ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561- 2564) หน้าที่  163 ลำดับที่  15
  
7.  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (กบท.)  ตั้งไว้   185,000.-
บาท  
 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ร้อยละ 1ของรายได้ไม่รวมเงินอุดหนุน)
   (หนังสือสำนักงานกองทุนบำหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.5/ว 40 ลว. 14 ส.ค.
   58) (หนังสือสำนักงานกองทุนบำหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.5/ว 41 ลว. 14
   ส.ค.58)
8.  เงินช่วยพิเศษ  (เงินค่าทำศพ)   



   ตั้งไว้    30,000.-    บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าทำศพแก่พนักงานส่วนตำบล  กรณีเสียชีวิตระหว่างการปฏิบัติราชการ   
****************************************
